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1. Samenstelling vergadering 
• Aanwezigen: Harry Berkvens; Raf Croux; Thomas Lambregts; Tom Merlevede; Julien Nys; Nathan 

Vandenberghe; Bert Vanhorenbeeck; Ruben Windey 

• Verontschuldigd: - 

• Afwezig: - 

Rollen  

• Voorzitter van de vergadering: Bert  

• Timekeeper: Harry 

• Verslag: Raf 

Samenvatting van vergadering  

• Totaal aantal deelnemers: 8 

• Begintijd van vergadering: 19u30 

• Eindtijd van vergadering: 22u30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2. Agenda 

2.1. Goedkeuring verslag vorige vergadering 
• Het verslag van de vorige vergadering wordt zonder opmerkingen goedgekeurd. 

 

2.2. Begroting 2027 
• Werkwijze: Personeel doet het voorbereidende werk, stemt af met stakeholders, maakt 

analyse + synthese; het bestuur bewaakt de lange termijn en het beleidsplan. 
• Voorbereiding door personeel moet eind juli klaar zijn. De eerste twee weken van augustus 

kunnen dan worden gebruikt om af te stemmen tussen personeel en bestuurders. 
• Voor topsport Wouter in de toekomst best ook rechtstreeks de mail sturen (als coördinator 

topsport). 
• Deadline indienen begroting: 16 augustus. 
• De financiële commissie bekijkt daarna kritisch tot 2 september (commissievergadering). Op 

22/10 vergadert het BO en op 3/12 is de BAV over de begroting 2027. 
• De bedoeling is om realistischer te plannen dan vorig jaar. 

 

2.3. Beleidsfocus (BF) trainers 
• Nieuwe beleidsfocus: van gediplomeerde trainers naar breder trainersbeleid + levenslang 

leren. 

• Positief: bijscholingen kunnen nu binnen de beleidsfocus vallen (vroeger niet). 

• Sport Vlaanderen gaf stevige feedback: 

o Vorig project was te ambitieus, te veel deelprojecten. 

o Personeelswissels zorgden voor vertraging. 

o Subsidies moesten al tweede keer (na Airbadminton) deels teruggegeven worden → 
risico op strengere beoordeling. 



 

 

o Aanbeveling: minder deelprojecten, maar kwalitatief uitvoeren. Beter 
realistischer projecten indienen. 

Zwakke punten volgens scan: 

• Fase 1: Visie → er is geen overkoepelende visie of sportmodel. Dit blokkeert toegang tot 
andere subsidies (bv. De beleidsfocus van Start tot Podium). 

• Fase 6: Vervolmaking → bijscholingen moeten professioneler en gestructureerd worden. 

Personeel & coördinatie: 

• Voorstel: 0,5 VTE aanwerven voor 2 jaar om project te coördineren. Indien geen financiering 
uit BF, te bespreken met financiële commissie of dit dan toch door kan gaan. 

• Contracten worden niet verlengd; ze blijven betrokken maar op een andere manier. 

4. Bamito / jeugdprogramma 

• Bamito zit in voorbereiding. Dit zal in 2026 normaal nog van start kunnen gaan. 

• Voor clubs: Sport Vlaanderen waarschuwt dat uitrol moet passen binnen sportmodel. 

• We kozen eerder voor Bamito om niet zelf iets helemaal opnieuw te moeten ontwikkelen, en 
nu zouden we toch zelf iets doen? Voorstel: blijven werken met pilootprojecten. 

• Discussie over verschillen NL–BE leerlijnen → consensus: risico is hypothetisch, 
pilootproject is veilig.Deadline subsidieaanvraag is 10 september 2026. 

2.4. VIP uitnodigingen Yonex Belgian International 
In het kader van de vraag van Quentin om het VIP-programma te beperken tot 50 deelnemers om een 
break-even voor de YonexBI te kunnen bereiken, is uitgebreid gedebatteerd over de genodigden. 

Er wordt herhaal dat indien het aantal VIP pakketten door de keuzes toch de 50 overschrijdt, de 
meerkost niet aanzien wordt als onderdeel van het YonexBI financieel resultaat. 

2.5. Badman update 
Situatie: 

• Dashdot heeft moeite met oude code (“legacy code”), inschattingen kloppen niet, SLA wordt 
niet gehaald. 



 

 

• Ze vragen extra budget om code te herschrijven (refactor). Refactor kost €31.900 (fase 1–4). 

• Dashdot wil SLA-overschrijding 50/50 delen → €4.650 extra voor BV. 

• Bugfix-dagen zouden €760/dag kosten. 

Tegenvoorstel BV: 

• SLA-overschrijding 60/40 (meer kost voor Dashdot). 

• Bugfix-dagen aan 50% tarief. 

• Verplaatsingsmodule moet kostenloos worden opgevolgd (zij hebben die zelf gebouwd). 

• Belangrijk: refactor moet klaar zijn tegen 2026 zodat SLA in 2027 wél werkt. 

Discussie: 

• Stoppen en opnieuw beginnen zou veel duurder zijn (200–300k). 

• Dashdot lijkt professioneler dan PandaPanda. 

• BV wil hard onderhandelen maar beseft dat compromis nodig is. 

• Er is consensus over refactoring (31k€) en de SLA split. 

• Tom zal het voorstel afwerken en nog even voorleggen aan Ruben en Nathan vooraleer er mee 
naar Dashdot terug te gaan. 

2.6. Subsidielabels 
• Alle labels gaan per seizoen lopen (1/8 tot en met 31/7) 

• Het J.label is flink vernieuwd: het I-label wordt geïntegreerd in J.label → kwalitatieve eisen 
stijgen, zonder extra geld. Clubs moeten o.a. een API hebben. Overgangsjaar wordt 
overwogen zodat clubs tijd krijgen om aan te passen. AirBadminton wordt aangemoedigd 
(zomeractiviteiten), staat voor 60 punten in het J.label. 

• G.label wijzigt niet (op de periode na). 

• R.label: er werden nog een aantal aanpassingen voorgesteld door de R.commissie maar Tom 
en Nancy ontvingen deze niet via de distributielijst – Raf stuurt door zodat deze aanpassing 
ook nog afgerond kan worden. 



 

 

2.7. Update ethische commissie 
• Medische screening topsport:  

o Sportarts is aangewezen; huisarts is onvoldoende.  

o De ethische commissie adviseert een jaarlijks sportmedisch 
geschiktheidsonderzoek voor een brede groep. We zouden dit eerder beperken tot de 
kleinere groep van interne topsporters, en tweejaarlijks zoals in het document beleid 
sportmedisch onderzoek. 

o Het kan handig zijn een document te maken met specifieke aandachtspunten voor 
de arts (bv. rugbelasting bij jeugd). 

o Beslissing: advies van de ethische commissie wordt gevolgd behalve op het punt 
sportmedisch geschiktheidsonderzoek, dit doen we 2-jaarlijks voor de interne 
topsporters, nadat wel afgestemd is met de coaches dat zij het hiermee eens zijn. 

• Fit2Sport vragenlijst: Harry bezorgt deze aan BO. 

• Gedragscode rond ronselen van jeugdspelers. Ethische commissie vraagt of ze dit mogen 
uitwerken. Bestuur: ja, maar omschrijving moet zeer precies zijn. Hoeveel cases zijn er er 
is een grote grijze zone. Uiteraard moeten ouders betrokken worden - als het gaat over 
transfers, dan moeten ouders sowieso tekenen. Het verschil tussen “interesse polsen” en 
“actief ronselen” moet duidelijk blijven. Meer achtergrond is nodig, kan verder uitgezocht 
worden. 

• Gerelateerd naar mentale belasting: is een BK voor -11 nodig. Agenderen op KBBF, heel wat 
grote badmintonlanden doen dit niet (meer). 

 

2.8. Update 3x15 scoresysteem 
• BBMC kiest voor 3×15. 

• Voor BK jeugd: voorstel om best of 21 te behouden.  

• Jeugd BJMC zilver? Best kijken naar wat BK Jeugd zal doen, maar de organisatoren zijn vrij. 
• Aangezien BBMC 3x15 wordt, zou het logisch zijn om ook BK elite 3x15 te doen. Maar we 

beslissen op het volgende BO. 



 

 

• Voor VK: bestuur neigt naar testen 3x15, maar beslissing volgt op volgende BO. 

• Uniformiteit met KBBF is belangrijk. 

• Een overzicht is gewenst van welke reglementen aangepast moeten worden tegen welke 
deadline. C300 is klaar. Het BBMC-reglement moet nog worden opgesteld, maar basis is 
goed. 

 

2.9. Duurzaamheidskompas 
• Federaties kunnen aansluiten bij duurzaamheidsproject van Golf Vlaanderen rond SDG’s. 

• Integratie met Gymfed-tool wordt onderzocht. 

• Kost geen geld, wel tijd. Tom checkt eens bij andere federaties hoeveel tijd. 

• Mening BO: wij zijn pro duurzaamheid maar maak eerst een inschatting van de 
tijdsbesteding; prioriteit ligt bij lopende projecten. 

3. Datum volgende vergadering BO 
13/08/2026 19u30 BO – Fysiek 

 

 


