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Samenstelling vergadering 

• Aanwezigen: Raf Croux, Thomas Lambregts, Koen Kesteleyn,  Tom Merlevede, 
Nathan Vandenberghe, Bert Vanhorenbeeck 

• Verontschuldigd: Julien Nys en Ruben Windey 

Rollen  

• Voorzitter van de vergadering: Bert Vanhorenbeeck 
• Timekeeper: Koen Kestelyn 
• Verslag: Tom Merlevede 

Samenvatting van vergadering  

• Totaal aantal deelnemers: 6 
• Begintijd van de vergadering: 21u00 
• Eindtijd van de vergadering: 23u20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Om 19u30 was het bestuursoverleg niet in aantal om rechtsgeldig te vergaderen. De 
vergadering wordt gestaakt en terug hervat om 21u.  

1. Goedkeuring vorig verslag 
Het verslag van 14/08/2025 wordt nog niet goedgekeurd. Er was onvoldoende tijd om na te 
lezen. Opmerkingen mogen tot eind deze week worden doorgestuurd. Indien er geen nieuwe 
opmerkingen worden doorgestuurd, wordt het verslag als goedgekeurd beschouwd.  

2. Stavaza beleidsfocussen 
De deadline om de beleidsfocussen in te dienen was 10/09. De BF jeugd en 
sportkaderopleiding waren reeds goedgekeurd voor 2 jaar. Dit jaar moesten er enkel kleine 
wijzigingen gebeuren.  

Voor BF Jeugd blijven de budgetten ongewijzigd. Op basis van de ontvangen feedback 
worden er enkele kleine aanpassingen doorgevoerd. Er wordt meer nadruk gelegd op 
kwaliteit in plaats van kwantiteit. Zo wordt het bijvoorbeeld belangrijker geacht om in te 
zetten op de bijscholing van trainers dan louter op het aantal trainers. 

Binnen BF sportkaderopleiding worden er wel budgetaanpassingen doorgevoerd. De 
loonkost stijgt, terwijl de subsidies hetzelfde blijven. Er wordt extra ingezet op duidelijke 
communicatie en er wordt gewerkt aan een sterkere integratie van deze werking in de 
algemene structuur. 

Er werd ook 1 nieuw dossier ingediend. Dit binnen de BF rationalisatie. Dit binnen de BF 
rationalisatie. Dit is een gezamenlijk dossier met 4 andere federaties (Gymfed, Vlaamse 
Zwemfederatie, Wind& Watersport Vlaanderen en Danssport Vlaanderen). We wachten nu 
op het advies van Sport Vlaanderen   

Het jaarlijks bilateraal gesprek tussen onze federatie en Sport Vlaanderen vindt begin 
oktober plaats. Tom koppelt terug na zijn gesprek met SV. In tussentijd hebben de 



 

 

bestuurders de kans om de ingediende dossiers nog eens door te nemen en eventuele 
vragen te stellen.  

3. Subsidie provincies 

Nathan stelt een eerste voorstel van nieuwe subsidiestructuur voor de provincies voor. Het 
voorstel gaat uit van een basisfinanciering en maakt de keuze om in te zetten op de 
jeugdwerking. 

De uitwerking van de voorwaarden zal verder besproken worden in overleg met de provincies. 
Een eerste aanzet kan worden gedaan door de verantwoordelijken jeugd, SKO en 
jeugdtrainers (Pol, Ine, Floris en Tom). Nathan bepaalt de minimale voorwaarden voor de 
basiswerkingssubsidie en legt die ter goedkeuring voor tijdens het volgende BO. 

4. Eerste evaluatie YonexBI 
Het gaat hier om een eerste kortstondige terugblik. De belangrijkste evaluatie is deze van het 
kernteam en deze zal later nog plaatsvinden. 

Op vlak van ticketverkoop kunnen we positief terugblikken gezien deze online alleen al hoger 
lag dan vorig jaar:  

Ticketverkoop (enkel online): 452 in totaal 

• Woe: 50 
• Do: 18 
• Vrij: 81  

o Voormiddag: 7 
o Volledige dag: 5 
o Ladies Night: 20 

• Zat: 174 
• All day: 89 
• VIP: 2 (+10) 
• Groeptickets: 4 



 

 

Andere topics die reeds werden besproken: 

VIP-receptie: De inkleding was beter, maar de catering werd niet als een upgrade bevonden.  
Algemeen moet er richting volgend jaar gekeken worden naar de budgettering van de VIP-
receptie en het concept herdenken om tot een goede prijs-kwaliteit te komen.  

Bedrijventornooi: Het bedrijventornooi werd afgezegd. We hadden 3 inschrijven, maar 
moesten er minstens 4 hebben om het te laten doorgaan.  

Ladies night: De opkomst in de zaal zelf lag iets lager dan verwacht. Sommige mensen die 
een ticket gekocht hadden, zijn naar de wedstrijden blijven kijken. De aanwezigen waren wel 
allemaal zeer tevreden over de avond en vonden het voor herhaling vatbaar. Het onderwerp 
mag meer aandacht binnen de federatie en topsportwerking krijgen. In de toekomst moeten 
we kijken of de vrijdagavond het beste moment voor zo’n side-event is of niet.  

Bespanningscursus door Yonex werd zeer gesmaakt.  

De positie van Ine als vice-tornooidirecteur werd als positief ervaren.  De rol die ze volgend 
jaar opneemt wordt nog nader bekeken.  

Het bestuur is het erover eens dat de rol van directeur tijdens de YonexBI minder 
operationeel mag zijn. Er blijft immers ook een DC te runnen en de federatie moet blijven 
draaien. De laatste jaren is er bovendien bewust op ingezet om de werklast voor het 
personeel tijdens de YonexBI te beperken, en dat beleid wordt voortgezet. Het is belangrijk 
dat Tom vooral tussenkomt wanneer er raakvlakken zijn met de DC. 

 

Het bestuur wenst tijdens de voorbereiding meer geconsulteerd te worden bij het bepalen 
van prijzen en zaken die impact hebben op (potentiële) sponsors en (potentiële) 
partnerships.  

 

 

 



 

 

 

5. YonexBI 2026 
Voor de editie 2026 zijn er geen verwachtingen meer qua ondersteuning in Leuven. Zonder 
steun van Leuven wordt het event naar schatting ongeveer 17.000 euro duurder. 

Er heeft reeds een gesprek plaatsgevonden in Oostende, waarvan de uitkomst voorlopig 
moet worden afgewacht. Daarnaast is er een gesprek gepland in Kortrijk eind september. 

De deadline voor een definitieve beslissing valt samen met de inschrijfdeadline. Zodra we 
inschrijven, moet het event ook effectief kunnen doorgaan. 

Om realistisch te blijven, moet een nieuwe locatie in november 2025 vastgelegd worden. 
Dan is er nog voldoende tijd om de organisatie degelijk voor te bereiden. 

Qua financiering is het van belang te bepalen welke kost we bereid zijn te overwegen. 
Nieuwe sponsors zouden een deel kunnen opvangen. Wat betreft het financiële kader, 
geven een aantal bestuurders aan n dat ze liever niet zien dat de YBI meer verlies maakt dan 
nu het geval is. Er kan eventueel één jaar een hogere kost gedragen worden als “leerjaar”, 
maar structureel dieper verlies wordt niet aanvaardbaar geacht. De ambitie blijft om op 
termijn break-even te draaien, al wordt het in de huidige constellatie aanvaard om een 
berekend risico te nemen. Het bestuur gaat dus akkoord om volgend jaar een groter verlies 
(17.000 euro) in te boeken om zeker te zijn dat we een editie kunnen organiseren.  

Op langere termijn blijft het doel om de YonexBI naar Mechelen te brengen, vermoedelijk in 
2029 of 2030. Voor de komende 4 à 5 jaar is er dus nood aan een overbrugging. 

De gesprekken met mogelijke locaties worden gevoerd door Ine en Tom, eventueel 
aangevuld met een derde persoon indien dit wenselijk blijkt. De formele beslissing wordt 
genomen door het BO, dat hiervoor indien nodig een extra vergadering kan inlassen met 
slechts één agendapunt. 



 

 

6. Begroting 2026 

Zoals elk jaar blijft de begrotingsopmaak een moeilijke oefening. Iedereen wordt om de 
deadlines goed na te leven. De deadline van 15 augustus werd gehaald, waardoor de nodige 
feedback tijdig kon verzameld worden. 

De financiële commissie heeft de eerste feedback bezorgd. Daarbij werd de richtlijn 
gehanteerd van een algemene besparingsregel van ongeveer 10 tot 20%. Ook werd 
voorgesteld om de bedragen van de verschillende labels te indexeren, aangezien het logisch 
en correct is dit te doen wanneer ook de lidgelden geïndexeerd worden. 

Er wordt gevraagd of iedereen het bestand kan doornemen ter voorbereiding van het 
begrotings-BO op 23 oktober. Daar zal worden nagegaan of de voorgestelde aanpassingen 
aanvaardbaar zijn en welke beleidskeuzes gemaakt moeten worden. 

Het auditcomité zal in september zijn feedback geven. Daarbij leggen zij het beleidsplan 
naast de begroting om de coherentie te evalueren. 

Volgende stappen: 

• Bestuurders bezorgen hun feedback na het doornemen van de aangepaste begroting. 
• Tijdens de begrotingsmeeting wordt de begroting definitief afgeklopt. 
• De datum van de Buitengewone Algemene Vergadering is vastgelegd op donderdag 4 

december. 

Opvolging YonexBI 
 Hieruit blijkt dat de opvolging van de facturen tijdens de YonexBI beter moet verlopen. Ook 
de opvolging van de betalingen van de individuele spelers moet nauwkeuriger gebeuren. 

7.  Update G-sportcommissie 

Uitgesteld naar de volgende vergadering 



 

 

8. Update eventscommissie 

9. Uitgesteld naar de volgende vergadering  Update jeugdcommissie 
Uitgesteld naar de volgende vergadering   

10. Update sportkaderopleidingen 
Uitgesteld naar de volgende vergadering   

11. Update Badman 

De start van de competitie is relatief goed verlopen, al bleek het proces langs beide kanten 
erg tijdsintensief. Tijdens het tweede weekend verliep de organisatie bij 21 van de 26 
competities naar wens, maar er waren vijf gevallen met synchronisatieproblemen. Er blijven 
zich nieuwe problemen voordoen, voornamelijk gerelateerd aan de synchronisatie.  

Op 10 september vond een overleg plaats rond de samenwerking. 

Werkwijze 

Er werd afgesproken dat er elke donderdagochtend een vaste check-in plaatsvindt met 
PandaPanda en Jeroen, waarbij de prioriteiten van de dag worden bepaald. Na deze meeting 
rapporteert PandaPanda de bestede uren per categorie. 

Financieel 
Een deel van de kosten valt binnen de SLA. Een ander deel behoort tot het luik toernooi.nl 
synchronisatie, waarvoor 1.080 euro per maand voor werd begroot in 2026. In september 
liep dit bedrag reeds hoger op, al wordt verwacht dat dit in de komende maanden zal dalen. 
Bij een grove overschrijding van dit budget of bij de toevoeging van nieuwe items zal eerst 
afstemming plaatsvinden. 

Roadmap 



 

 

• Twizzit-integratie: kan in november gerealiseerd worden. De offerte moet echter nog 
goedgekeurd worden. Tijdens het vorige BO werd dit niet zomaar bevestigd, omdat er 
ruimte tot bijsturing leek te zijn. Jeroen bekijkt nogmaals de noodzakelijke elementen, 
maar er zijn weinig andere opties. Goedkeuring van het maximumbedrag lijkt 
aangewezen; indien het lager uitvalt, is dit meegenomen.Het BO keurt deze offerte 
goed. 

• Inschrijfmodule: voorzien voor januari 2026. De vorige inschatting bedroeg 110 uur. 
Hiervoor is nog een projectfiche nodig. Jeroen bereidt dit voor.   

• Ranking: dit dossier wordt deels opgevolgd door Glenn.  

Er is de ambitie om eind oktober een overleg te plannen met LFBB, wat extra ademruimte 
kan opleveren in functie van toekomstige investeringen. 

12. Beroepskamer 
Er is nood aan een nieuw initiatief rond het beroepscollege.  Momenteel zijn er nog enkele 
hangende dossiers (vier). Drie daarvan betreffen een principieel beroep van Christophe, en 
één zaak betreft een beroep van een speler.  

De werking van het beroepscollege verloopt moeizaam. Bert neemt dit verder. Er is vooral 
sprake van inertie, waardoor de afhandeling van zaken stagneert. Er rijst de vraag hoe 
hiermee verder om te gaan. Bert neemt contact op met de voorzitter van de beroepskamer 
om concrete data af te spreken. 

13. Terugkoppeling gesprek FROS 
Binnen de koepelorganisatie zijn er momenteel 2.009 badmintonleden (op een totaal van 
ongeveer 70.000 leden). Zij zijn verspreid over 46 clubs (op 2.000 clubs in totaal). Daarnaast 
zijn er 17 gediplomeerde badmintontrainers, tegenover 72 gediplomeerde trainers in het 
geheel. 

 

FROS staat vandaag in voor: 



 

 

- Een trainingsdag (onder de vleugels van VBR); 

- Het beheer van de VBR-tornooikalender; 
- Administratieve ondersteuning voor het BO VBR; 
- Badminton for Life (project in het kader van De Warmste Week); 
- Badminton After Work. 

Mogelijke samenwerkingsmogelijkheden 

- Trainingsdag: er was vroeger al samenwerking. Tom checkt dit met PJ; Bert polst bij 
enkele voormalige bestuurders. 

- Badminton After Work: ook hier was er in het verleden een samenwerking. Er kan 
bekeken worden of dit opnieuw opgezet kan worden. 

o Drop-out leden: mogelijkheid om leden die afhaken in reguliere clubs op te 
vangen via dit aanbod. 

- BMO (Breed Motorische Ontwikkeling): potentieel om samen een aanbod richting 
badmintonclubs te ontwikkelen, aanvullend op het bestaande Multimove-aanbod. 

o Hier zien we weinig toegevoegde waarde.  

Concrete initiatieven 

- Badminton Fair Play Cup: gericht op het overtuigen van sportoverwegers en 
ongebonden sporters. Start voorzien in oktober in Gent, Leuven en 
Antwerpen.Deelname kost 117 euro per ploeg, die zelf een veld moet huren (privé of 
via een club). 

- Er is een vraag om het event mee te promoten. Dit kan een kans zijn om nieuwe 
mensen met badminton te laten kennismaken en eventueel door te laten stromen 
naar reguliere clubs. 

- AirBadminton: kan dienen als zomeraanbod voor ongebonden sporters. Hier ligt een 
duidelijke kans om samen te werken, maar er moet over gewaakt worden dat het 
initiatief niet door de koepel wordt “gekaapt”. 

 

 

Overwegingen en afspraken 



 

 

- Het is niet duidelijk of de badmintonleden die onder de VBR-werking vallen effectief 
meetellen bij de 2.000 geregistreerde leden van FROS. 

- Voor de Fair Play Cup is de toegevoegde waarde momenteel nog onvoldoende 
duidelijk. 

- De trainingsdag moet verder bevraagd worden op basis van ervaringen uit het 
verleden. 

- Voor Badminton After Work kunnen we mee instaan voor de promotie. 
- We kunnen kijken of we iets gezamenlijk rond Airbadminton kunnen opzetten.  

Vervolg 

- Vandaag vindt er een BO plaats bij hen. Volgende week wordt een digitale 
terugkoppeling voorzien. 

14. Update TC 

Op 3 september werd een vergadering gehouden waarbij enkele wijzigingen aan C320 
werden besproken.  

• Volano is ondanks het kampioenschap niet gestegen met een ploeg. Hier is de 
communicatie tussen de betrokken partijen misgelopen. Zij hebben ons hierover pas 
geïnformeerd na de start van het seizoen. Op dit moment kan hier weinig aan worden 
gedaan. 

• Twee ontmoetingen zijn oorspronkelijk niet verplaatst geraakt, maar dit probleem is 
intussen opgelost; 

• Deadline inschrijvingen; 
• Vergelijking van poules; 
• Onderwerpen die nog te bespreken zijn met de provincies. 

 

 

Volgende vergadering 15 oktober 2025.  



 

 

 


