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‘fUlll-llll- De plezantste sport!

1. Inleiding

Deze commissie wedstrijdfunctionarissen streeft ernaar om de kwaliteit en de fairplay met respect voor
de reglementen en de gedragscodes op alle tornooien, ontmoetingen en wedstrijden te verzekeren door
het inzetten van wedstrijdfunctionarissen.

2. Algemene zaken
Aantal vergaderingen: 4 (16/01, 23/04, 16/07 en 24/09)
Aantal commissieleden: 10 (6 WFC + 5 WG Referees)
Belangrijke beslissingen:

e Professionaliseren BTS-systeem (voorheen BUP)

e Project jeugdofficials

e Activiteiten en consequenties officials beoordelen

e Promotie opleiding official ism personeelslid communicatie

3. Overzichten activiteiten 2024

Hieronder vind je het overzicht van de activiteiten van de Commissie WFC:

o  Werkgroep Referees
o Kaderdag gedeelte referees organiseren
o Internationaal uitwisselingsproject voor referees met internationale ambities
o Opleiding nieuwe kandidaat-referees
o Appraisals huidige referees
o Toelichting voorbereiden wijzigingen C200 tornooireglement (artikel 204)
o Update beleidsplan gedeelte referees
e Kaderdag 2024
o Organisatie van kaderdag op het Summer Event van Challenge Wetteren
o Aantal deelnemers: 33
= Agendapunten:
e Artikel 204bis uit de C200
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e Briefings
e Behandelen van wangedrag
e Correcte shuttletest
e Werken als service judge
e Lijnrechters
e Theorie omzetten in de praktijk en de baan opgaan
e BTS-systeem
o Oprichting werkgroep BTS, eerste vergadering in augustus 2024
= Samenstelling werkgroep
= Takenpakket werkgroep
= Expertise/interesse deelnemers
= Aanpak
o Doelen
= Ondersteuning op tornooien
=  Wegwerken bugs
= Gebruiksvriendelijkheid verbeteren
o Opleiding Umpire & referee
o Umpire: 3 kandidaten
o Referee: 2 kandidaten
e Nieuwsbrieven 2024

o Januari
o Mei
o Oktober

e Opvolgen duties en dutievereisten umpires
o Week van de official
o Bedankingsbrief aan alle officials
o Facebook posts ter bedanking
e Publiciteit opleiding officials
o Flyers en posters
o Online info-avond met presentatie en getuigenissen
Cijfergegevens officials
o Aantal umpires per categorie
=  Umpire BWF: 3
=  Umpire BEC: 1
= Umpire BEA: 5
= Umpire Internationaal: 2
=  Umpire Nationaal: 3
=  Umpire Vlaams: 22
= Umpire Provinciaal: 15
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o Aantal referees per categorie

= Referee BWF: 1

= Referee BE: 2

= Referee Internationaal: 1

= Referee Nationaal: 12

= Referee Vlaams: 4

= Referee Provinciaal: 0
Aantal lijnrechters: 29
Aantal wedstrijdleiders: 1046
Gemiddelde leeftijd officials: 49 jaar
Aantal buitenlandse zendingen 2024: 84

O O O O

4.Vooruitzichten naar 2025

In 2025 zullen volgende zaken gerealiseerd worden:

e  Ontwikkelen werkgroep BTS en het BTS systeem verder uitwerken
e Ontwerpen van nieuwsbrieven WFC
o In 2025 zal de commissie minstens 3 nieuwsbrieven WFC uitbrengen.
e Ontwikkelen beleid jeugdofficial
o In 2025 zal de commissie WFC een projectplan opstellen om jeugdofficials te
introduceren binnen de algemene werking van Badminton Vlaanderen
e Organiseren kaderdag
o In 2025 zal deze commissie een kaderdag organiseren eind augustus in Leuven.
e Promotie voor officials
o Maandelijks 1 post op social media omtrent officials
Opleiding kandidaat-officials
o 4 umpires
o 2referees (vervolg opleiding gestart in 2024)

5. Conclusie

De commissie WFC heeft vooruitgang geboekt met het professionaliseren van de officialwerking, met
succesvolle activiteiten zoals de kaderdag en de ontwikkeling van ondersteuningsmateriaal.

Het vinden van nieuwe kandidaten blijft een inspanning die matig beloond wordt. We zetten in op het
jeugdofficialbeleid en BTS de sport en zijn beleving verder te professionaliseren.
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Daarnaast blijft het belangrijk het huidige bestand te waarderen en te belonen via initiatieven zoals de
Week van de Official.
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