Gedragscode

WEDSTRIJDS-
FUNCTIONARISSEN

ﬂ Badminton




1. Toepassing

Deze gedragscode geldt voor alle alle wedstrijdfunctionarissen van Badminton
Vlaanderen, zijnde : referees, umpires, servicerechters, lijnrechters, wedstrijdleiders,
assessors, begeleiders van wedstriidfunctionarissen, werkgroep codrdinatoren en
technische afgevaardigden. die deelnemen aan een evenement binnen BBF,
Badminton Viaanderen en LFBB.

2. Doelstelling

De wedstrijdfunctionarissen zullen de rechten en de waardigheid van alle
betrokkenen respecteren ongeacht hun geslacht, vermogen, geografische,
culturele of godsdienstige achtergrond.

De onderstaande gedragsregels dracien rond kernwaarden die Badminton
Vlaanderen hoog in het vaandel draagt zoals respect, integriteit, loyauteit, discretie
en fair-play. (zie ook G 571)

In de gevallen waarin de gedragscode een situatie niet voorziet, of waarbij
toepassing niet eenduidig is, zal advies worden ingewonnen bij Sport Vliaanderen.

3. Specifieke bepalingen

Wedstrijldfunctionarissen dienen zich in het bijzonder te houden aan de bepalingen
zoals vastgelegd in deze gedragscode:

e Wees eerliik, consequent, objectief, onpartijdig en hoffelijk bij het toepassen
van de spelregels.

e Respecteer de rechten en de waardigheid van alle betrokkenen, ongeacht
hun geslacht, vermogen, culturele of godsdienstige achtergrond.

¢ Neem redelijke maatregelen om spelers te beschermen en hun welzijn te
waarborgen, zodat wedstrijden op een veilige en faire manier kunnen
gespeeld worden.

e Toon leiderschap, begeleid en ondersteun betrokkenen, in het bijzonder
andere wedstrijdfunctionarissen.

o Geef geen kritiek op de capaciteiten en waardigheid van collega's.
Ondersteun en mentor de anderen.

e Breng jouw functie op een positieve, professionele en respectvolle manier in
beeld.

e Blijf op de hoogte van de spelregels van badminton, de reglementen, de
frends en de principes van de toepassing ervan.

e Wees eenrolmodel voor de sport op viak van je gedrag, communicatie en

persoonlijk voorkomen.
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Draag altijd de voorgeschreven kledij voor wedstriidfunctionarissen wanneer

je je taak uitoefent tijdens een evenement. Wanneer je vrij bent, draag
passende kledij.

¢ Vermijd afmelding uit een evenement zonder geldige reden (kweftsuur, ziekte
of dwingende reden) van zodra een aanstelling aanvaard werd.

e Wees op fijd, aanwezig en voorbereid voor alle briefings.

e Toon en onderhoud steeds een professionele werkrelatie met spelers,
teammanagers, andere wedstrijdfunctionarissen en organisatoren van een
evenement.

o Trek een duidelijke grens tussen vriendschap en intimiteit met spelers.
Dit omvat :
o geen ongepaste relaties met spelers aangaan
o niet te vertrouwelijk omgaan met spelers
o geen handtekeningen, t-shirts of pins van spelers vragen.

o Geef geen negatieve, beledigende of persoonliike opmerkingen via de
media of sociale media die de partijdigheid suggereren of de professionaliteit
of de integriteit in vraag stellen van tornooiorganisaties, andere
wedstrijdfunctionarissen, coaches, team officials of spelers.

e Gedurende het verloop van een evenement, wanneer je in functie bent, is
het niet toegelaten om alcoholische dranken en/of drugs te gebruiken.

4. Matchfixing

Een wedstrijdfunctionaris mag onder geen beding, direct of indirect, inzetten,
wedden of pogen in te zetten of te wedden op de uitslag en een ander aspect van
een badminton evenement. Het fixen of beinvioeden van het natuurlijk verloop, van
welk onderdeel van een wedstrijd dan ook, is absoluut verboden.

Indien een wedstrijldfunctionaris of iemand uit zijn omgeving benaderd wordt voor
matchfixing, dient dit onmiddellik gemeld te worden bij het aanspreekpunt
integriteit (API).

In geen geval mag een wedstrijdfunctionaris acties ondernemen of steun geven aan
activiteiten die in strijd zijn met de Anti-Doping reglementering.

Badminton Vlaanderen vzw Info@badmintonvlaanderen.be www.badmintonvlaanderen.be



5. Specifieke bepalingen omtrent seksueel grensoverschrijdend
gedrag

Er dient extra aandacht te worden geschonken aan de fysieke en seksuele integriteit
van de sporter/wedstrijdfunctionaris die ten allen tijde dient te worden
gerespecteerd.

e De wedstrijdfunctionaris neemt niet deel aan seksueel grensoverschrijdend
gedrag, noch zal hij/zij anderen daartoe aanmoedigen.

o De wedstrijdfunctionaris zal door feitelijke interventie een klaarblijkelijke vorm
van seksueel grensoverschriidend gedrag waarvan hij/zij getuige is of
waarvan hij/zij op de hoogte wordt gesteld of getuige van is onmiddellijk
(doen laten) stoppen en de nodige hulp (laten) bieden aan het slachtoffer.

o De wedstrijdfunctionaris zal enkel sporttechnische fysieke handelingen stellen
die op dat moment geboden zijn. Lichamelijk contact zal enkel noodzakelijk
en functioneel zijn voor de sportbeoefening.

o De wedstrijdfunctionaris zal geen seksueel of erotisch geladen sfeer creéren
(door woord, gedrag, vertoning filmbeelden, aankleding omgeving, etc.) of
aan het voortbestaan daarvan een bijdrage leveren.

oDe wedstrijldfunctionaris houdt rekening met wat een ander lid van de
federatie als seksueel infimiderend ervaart (bijvoorbeeld iemand naar zich toe
trekken om te kussen bij begroeting en afscheid, zich tegen die persoon
aandrukken en andere ongewenste aanrakingen).

oDe wedstrijdfunctionaris zal zich onthouden van seksueel getinte
opmerkingen, schunnigheden, ontboezemingen over eigen of andermans
seksleven, via eender welk communicatiemiddel.

o De wedstrijdfunctionaris mag niet ingaan op seksuele/erotische verlangens of
fantasieén van een seksueel minderjarigen (< 16 jaar).

e De wedstrijdfunctionaris zal onmiddelljk melding maken van een incident of
situatie m.b.t. seksueel grensoverschrijdend gedrag bij de APl en het bestuur. De
wedstrijdfunctionaris mag anderen niet ontmoedigen of beletten om melding te
doen of een klacht in te dienen inzake seksueel grensoverschrijdend gedrag.

o De wedstrijdfunctionaris zal zich ervan onthouden anderen te behandelen op een
wijze die zjn/haar waardigheid aantast. De wedstrijdfunctionaris zal tijdens
trainingen, stages, wedstrijden, reizen gereserveerd en met respect omgaan met
anderen in de ruimten waarin hij/zij zich bevindt, zoals de kleedkamer of de
slaapkamer.

Zo zal de wedstrijdfunctionaris :

o zich niet onnodig en/of zonder toestemming van andere leden van de
federatie bevinden in of naar binnen kiken/gluren in ruimtes die door
anderen worden gebruikt als privé-ruimtes, zoals douches, kleedkamers,
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toiletten, slaapkamers en soortgelike ruimtes, waarin  hij/zf mag
veronderstellen zich te kunnen gedragen alsof hij/zij alleen en ongezien is.

o een ander lid op geen enkele wize systematisch isoleren en niet
systematisch een één-op-één relatie readliseren, zonder dat daar
sporttechnische redenen voor zijn.

o De wedstrijdfunctionaris zal zich onthouden van elke vorm van seksueel of
emotioneel machtsmisbruik of intimidatie fegenover andere leden. Zo zal de
wedstrijldfunctionaris:

o geen dwang uvitoefenen of op enigerlei wijze misbruik maken van een ander
lid, met het kennelike oogmerk dit lid tot seksuele handelingen te dwingen,
daartoe te verleiden of over te halen, of die te dulden.

o geen (im)materiéle voordelen of vergoedingen geven met de kennelijke
bedoeling (seksuele) tegenprestaties te vragen.

De wedstrijdfunctionaris zal meewerken aan het intern / extern (voor)onderzoek
en de interne tuchtprocedure die naar aanleiding van een aangifte m.b.t.
seksueel  grensoverschridend gedrag bij een  tuchtcommissie, of
onderzoeksinstantie, VST (Vlaams Sport Tribunaal) aanhangig is. Hij / zij zal gevolg
geven aan een oproeping van deze organen.

6. Vergoedingen
De wedstrijdfunctionarissen van de federatie vervullen hun mandaat onbezoldigd.

Ze hebben echter recht op terugbetaling van hun onkosten, indien deze niet reeds

op een andere wijze worden vergoed en dit conform de wet van 3 juli 2005.
De uitgaven dienen voort te vloeien uit de functie van het wedstrijdfunctionaris.

Onkostennota’s dienen afgewikkeld te worden volgens een daartoe vastgelegde
administratieve procedure en ingediend te worden door middel van een daartoe
vastgesteld formulier.

De wedstrijdfunctionaris neemt geen individuele gunsten, geschenken, diensten of
vergoedingen aan van derden om iets te doen of na te laten wat in strijd is met de
integriteit van de sport.

Wanneer een van deze beschreven zaken wordt aangeboden, meldt de
wedstrildfunctionaris dit onmiddellik aan de verantwoordelike WFC Badminton
Vlaanderen en de API.
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7. Sancties

Inbreuken tegen de specifieke bepalingen van de gedragscode en ethische code
zullen onmiddellijk gerapporteerd worden aan de WFC BV :

e via de G 590 door REF voor tornooien

e door middel van een apart schrijven ingeval van een ernstige inbreuk naar
klachtenWFC@badmintonviaanderen.be

e Oop een ontmoetingsformulier voor competitieontmoetingen

e via een schriftelijke klacht naar klachtenWFC@badmintonvlaanderen.be
De WFC BV zal elk geval afzonderlijk behandelen.
Inbreuken tegen deze gedragscode vormen de basis voor sancties.
Deze sancties kunnen leiden tot schorsing van de betrokken wedstrijdfunctionaris.

De betrokkene kan tegen de uitspraken van de WFC BV in beroep gaan zoals
voorgeschreven in de reglementering van BV Cé620.
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